










Znak sprawy: ZP/1/2023 

7. Faktura winna być każdorazowo przysyłana na adres: faktury@muzeumliteratury.pl
8. Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności wynikającej z niniejszej Umowy na rzecz osób trzeci

bez pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 11
Kary umowne 

l. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu:
1) odstąpienia od Umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca - w wysokości

5% łącznej wartości wynagrodzenia brutto za usługi wykonywane we wszystkich obiektach
Zamawiającego, o którym mowa w § 10 ust. 1 pkt 4 Umowy,

2) nie przedłożenie polisy oc (polis oc) oraz dowodów ich opłat - zgodnie z postanowieniami § 6
ust 19-21 Umowy, w wysokości 100 zł brutto za każdy dzień zwłoki w ich złożeniu Zamawiającemu
zgodnie z wskazanymi terminami,

3) nie aktualizowania na bieżąco przez Wykonawcę wykazu pracowników wskazanych do ochrony
każdego z obiektów Zamawiającego, o którym mowa w § 2 ust. 1 - w wysokości 2% ceny
miesięcznej brutto za każdy obiekt Zamawiającego, o którym mowa w§ 10 ust. 1 pkt 1-2 Umowy,

4) nie przystąpienia do realizacji usługi na obiekcie Zamawiającego w ciągu jednego dnia od ustalonej
daty rozpoczęcia świadczenia usługi - w wysokości 20% ceny miesięcznej brutto za dany obiekt
Zamawiającego, o którym mowa w § 10 ust. l pkt 1-2 Umowy,

5) nie wywiązywania się z postanowień Umowy w zakresie czasu dojazdu grupy interwencyjnej,
określonego w § 2 ust. 1 pkt 3 Umowy do danego obiektu Zamawiającego od momentu zgłoszenia
-w wysokości 3% ceny miesięcznej brutto za dany obiekt Zamawiającego z wynagrodzenia, o której
mowa w§ 10 ust. 1 pkt 1-2 Umowy,

6) każdorazowego stwierdzenia przez Zamawiającego na danym obiekcie naruszenia dyscypliny pracy
przez pracownika ochrony (tj. nieuzasadnione nie meldowanie się o czasie na punktach
kontrolnych, spanie podczas pełnienia dyżuru lub pełnienie go w stanie nietrzeźwości, spożywanie
alkoholu na terenie chronionego obiektu, oglądanie telewizji, korzystanie z prywatnych
komputerów) oraz nie realizowanie lub nienależyte realizowanie zapisów Załącznika Nr 1 do
niniejszej Umowy (lub Planów ochrony)- w wysokości 10% ceny miesięcznej brutto za dany obiekt
Zamawiającego, o którym mowa w § 10 ust. 1 pkt 1-2 Umowy,

7) każdorazowego: stwierdzenia przez Zamawiającego braku realizacji obowiązku świadczenia usługi
ochrony osób i mienia zgodnie z oświadczeniem złożonym przed podpisaniem Umowy, o którym
mowa w§ 2 ust. 2 lub braku przekazania informacji o zmianach dotyczących informacji podanych
ww. oświadczeniu - w wysokości 2 OOO zł brutto,

8) zwłoki Wykonawcy w wykonaniu obowiązków wskazanych w § 6 ust. 8 oraz § 8 Umowy
w wysokości 200 zł brutto za każdy przypade..- naruszenia,

9} zwłoki w przekazaniu przez Wykonawcę oświadczenia Wykonawcy potwierdzającego zatrudnienie
osób na podstawie umowy o pracę -w wysokości 100 zł brutto za każdy dzień zwłoki, licząc od dnia
następnego po upływie terminu określonego w§ 17 ust. 2 Umowy,

10) zwłoki w przedłożeniu (na wezwanie Zamawiającego) kopii dokumentów potwierdzających, że
pracownicy Wykonawcy wykonują czynności, wskazane w§ 17 ust. 1 Umowy na podstawie umowy
o pracę - w wysokości 100 zł brutto za każdy dzień zwłoki, licząc od dnia następnego
po upływie terminu określonego w§ 17 ust. 5 Umowy.

2. Kary za wskazane powyżej naruszenia mogą podlegać kumulacji Maksymalna wartość kar umownych,
nie może przekroczyć 20 % wynagrodzenia brutto wskazanego w§ 10 ust. 1 pkt 4 Umowy.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości
poniesionej szkody, wraz z odsetkami.

4. Między innymi, w przypadku kradzieży lub dewastacji popełnionych w wyniku niedopilnowania terenu i
znajdujących się na nim obiektów przez Wykonawcę, Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania od
Wykonawcy na zasadach ogólnych.

S. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia naliczonych kar umownych lub odszkodowania
dochodzonego na zasadach ogólnych z wynagrodzenia Wykonawcy przysługującego mu w stosunku do
Zamawiającego z tytułu wykonywania niniejszej umowy.

§ 12
Odstąpienie od Umowy 

l. Zamawiający może odstąpić od Umowy w następujących przypadkach:
1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy,
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Zadania do służby: 

• całodobowy nadzór sygnałów przesyłanych z obiektu,

• weryfikacja nadchodzącego sygnału alarmowego (włamanie, napad),

• wysłanie grupy interwencyjnej (Gł) oraz utrzymywanie z nią stałej łączności, w uzasadnionych przypadkach

wezwanie Policji,

• prowadzi następującą dokumentację:

dziennik zmiany, 

książka wydania - przyjęcia broni i amunicji 

Grupa Interwencyjna /Gł/ - pracująca w systemie całodobowym, dwuzmianowym, dwunastogodzinnym, 

z dwuosobową obsadą pełniącą dyżur w samochodzie interwencyjnym - czas dojazdu maksimum do 15 minut 

w godz. 6:00 - 22:00 oraz 10 minut w godz. 22:00 - 6:00 

Uzbrojenie i wyposażenie: 

broń palna bojowa - 2 szt. 

kajdanki - 2 szt. 

łączność bezprzewodowa (radiotelefony) - 2 szt. 

pałka służbowa - 2 szt. 

ręczny miotacz substancji obezwładniającej - 2 szt. 

telefon komórkowy - 1 szt. 

latarka - 2 szt. 

Zadania do służby: 

• oddziaływanie prewencyjne w ramach którego w nieregularnych przedziałach czasowych przyjazdy

do obiektu po jego zamknięciu, minimum dwa razy w godz. 22:00 - 6:00,

• utrzymanie stałej łączności z dyżurnym USI,

• natychmiastowy dojazd do jednostki chronionej, maksimum do 15 minut od momentu otrzymania sygnału

w godz. 6:00 - 22:00 oraz 10 min. w godz. 22:00 - 6:00,

• zweryfikowanie sygnału alarmowego (włamanie, napad, zakłócenie porządku, żądanie wsparcia)

i przekazanie informacji do dyżurnego USI,

• podjęcie czynności interwencyjnych mających na celu przywrócenie porządku,

• ustalanie uprawnień do przebywania na obszarach lub w obiektach chronionych, oraz legitymowanie osób

w celu ustalenia tożsamości,

• wezwanie osób do opuszczenia obszaru lub obiektu w przypadku stwierdzenia braku uprawnien

do przebywania na terenie chronionego obszaru lub obiektu albo stwierdzenia zakłócenia porządku,

• ujęcie sprawcy, zabezpieczenie śladów przestępstwa, zabezpieczenie mienia, itp.,

• udzielenie pomocy poszkodowanym,

• w uzasadnionych przypadkach powiadomienie Policji,

• udzielenie pomocy i informacji przybyłym na miejsce zdarzenia policjantom,

• w razie potrzeby w uzgodnieniu z kierownictwem obiektu uczestniczenie w akcji ewakuacyjnej , ratowniczej

oraz zabezpieczenie dróg ewakuacyjnych,

• w przypadku interwencji, udokumentowanie tego faktu w notatkach.

• przebywanie w okolicach obiektu do czasu ustania zagrożenia, przybycia stosownych jednostek

interwencyjnych lub sprawdzeniu obiektu przez osoby funkcyjne. Posterunek może opuścić tylko za zgodą

dyżurnego monitoringu.

Zasady łączności określa wewnętrzna instrukcja obowiązująca w podmiocie koncesjonowanym. 
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Załącznik Nr 2 do umowy 

UWAGA: TAJEMNICA PRZEDSIĘBIORSTWA - NIE UDOSTĘPNIAĆ 

WYKAZ PRACOWNIKÓW WSKAZANYCH DO OCHRONY OBIEKTU MUZEUM LITERATURY IM. ADAMA 

MICKIEIWCZA W WARSZAWIE: SIEDZIBA GŁÓWNA MUZEUM, RYNEK STAREGO MIASTA 20 

Lp. Imię i nazwisko pracownika ochrony Dane dodatkowe 

1. - Pracownik własny 

2. 
r 

Pracownik własny 

3. Pracownik własny 
� -

4. Pracownik własny 
-

5. 
· ·- ·

Pracownik własny 

6. ' Pracownik własny 

7. Pracownik własny 

8. r 

Pracownik własny 

9. Koordynator

UWAGA: TAJEMNICA PRZEDSIĘBIORSTWA- NIE UDOSTĘPNIAĆ 

WYKAZ PRACOWNIKÓW WSKAZANYCH DO OCHRONY OBIEKTU MUZEUM LITERATURY IM. ADAMA 

MICKIEIWCZA W WARSZAWIE: OBIEKT BIUROWO-MAGAZYNOWY MUZEUM, UL. TRAWIASTA 29 
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Imię i nazwisko pracownika ochrony 
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